Regulamin rekrutacji
do klasy pierwszej
Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Kroscienku Wyznym

Podstawa prawna:

Prawo o$wiatowe ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku (Dz. U. z 2017r. poz.59),art.133 ust.2,3
w zwiazku z art.29 ust.2 pktl

Zarzadzenie nr IV/432/2018 Wojta Gminy Kroscienko Wyzne z dnia 31 stycznia 2018 r.

Rozdzial 1
Tok postepowania rekrutacyjnego

§1
1. Przebieg rekrutacji dzieci do klasy pierwszej obejmuje:
1) okreslenie liczby miejsc w klasach pierwszych,
2) ogloszenie o rekrutacji dzieci do klasy pierwszej Szkoty,
3) przyjmowanie ,, Wniosku rekrutacyjnego kandydata do klasy pierwsze;j”,
4) ustalenie sktadu, terminu i miejsca posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej,
5) podanie do publicznej wiadomosci listy przyjetych i nieprzyjetych dzieci do klasy
pierwszej Szkoty na rok szkolny 2018/2019,
6) rozpatrywanie ewentualnych odwotan rodzicow od decyzji Komisji Rekrutacyjne;j.
2. Szkota podstawowa przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade pelnej dostepnosci,
oglaszajac rekrutacje w nastepujacych formach:
1) na tablicy ogtoszen dla rodzicow,
2) na stronie internetowej Szkoty.
3. Ogloszenie zawiera harmonogram naboru dzieci do klasy pierwszej Szkoty na rok
szkolny 2018/20109.
4. ,Regulamin rekrutacji do klasy pierwszej” jest dostepny na tablicy ogloszen dla
rodzicOw oraz na stronie internetowej Szkoty.

Rozdzial 1T
Zasady postepowania rekrutacyjnego

§2

1. W roku szkolnym 2018/19 obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z dniem
1 wrzesnia roku kalendarzowego, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. W roku szkolnym 2018/19 nauke w klasie pierwszej rozpoczynaja dzieci
siedmioletnie lub dzieci szeScioletnie, ktore odbyly obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne lub posiadaja pozytywna opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej o uzyskaniu dojrzatosci szkolne;.

3. Rekrutacja dzieci do klasy pierwszej Szkoty odbywa si¢ raz do roku.

4. Dane dzieci nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sa
przechowywane w szkole przez okres roku, chyba, Ze na rozstrzygnigcie dyrektora



3.

szkoty zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym Wyrokiem.

§3
Komisje Rekrutacyjna powotuje dyrektor szkoty. W jej sktad wchodzi 3 nauczycieli.
Cztonkiem Komisji Rekrutacyjnej nie moze by¢ nauczyciel, ktorego dziecko jest
kandydatem do klasy pierwszej.
Liczbe dzieci w oddzialach okres$laja odrebne przepisy, lecz liczba ta nie moze by¢
wieksza niz 25.

Liczbe¢ oddziatow klas pierwszych okresla Organ Prowadzacy.

Rozdzial 111
Harmonogram rekrutacji

§4

Poszczegdlne etapy postepowania rekrutacyjnego beda odbywaty si¢ zgodnie z Zarzadzeniem
nr [V/432/2018 Wéjta Gminy Kroscienko Wyzne z dnia 31 stycznia 2018 .
w nastgpujacych terminach:

1.

Od 19 lutego do 16 marca 2018 r. - sktadanie wnioskow rekrutacyjnych kandydata
do klasy pierwszej (termin postgpowania uzupetniajacego- od 01.06 2018 r. do
08.06.2018r.)

Do 23 marca 2018r. — weryfikacja przez komisje¢ rekrutacyjng wnioskdw o przyjecie
do klasy pierwszej szkoly podstawowej i dokumentow potwierdzajacych spetnianie
przez kandydata kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym, w tym
dokonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej czynnos$ci, o ktérych mowa
w art. 150 ust. 7 ustawy prawo o$wiatowe. (termin postgpowania uzupetniajgcego - do
15.06.2018 r.)

Do 30 marca 2018 r. godz. 152 — podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych (termin
postepowania uzupelniajacego - do 19.06.2018 r. do godz. 15%)

Od 03.04.2018 r. do 06.04 2018 r. do godz. 15% - potwierdzenie przez rodzica
kandydata woli przyjecia (termin postgpowania uzupehniajacego do 29.06.2018 r do
godz. 15%2)

Do 13.04.2018 r. godz. 15% podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatéw nieprzyjetych (termin postgpowania uzupetniajagcego do
06.07. 2018 r. do godz. 15%)

Rozdzial IV
Kryteria przyjec¢ dzieci do klasy pierwszej
§5

Dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly przyjmowane sg z urzedu do klasy pierwszej.
Do szkoty moga by¢ przyjete dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty, jesli szkota
dysponuje wolnymi miejscami.
W przypadku wigkszej liczby kandydatow spoza obwodu niz liczba wolnych miejsc sa
brane pod uwage tacznie nastgpujace kryteria:
a. Kandydat zamieszkaty na terenie Gminy Kroscienko Wyzne — 60 pkt



~

10.

11.

b. Kandydat uczgszczatl do oddziatu przedszkolnego lub przedszkola w obwodzie,
w ktorym znajduje si¢ szkota, do ktorej o przyjecie ubiega si¢ — 30 pkt

c. Rodzenstwo kandydata speinia obowigzek szkolny w szkole, do ktorej o przyjecie
ubiega si¢ kandydat — 20 pkt

d. Miejsce pracy rodzica lub miejsce prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej rodzica
znajduje si¢ w obwodzie szkoty, do ktorej o przyjecie ubiega si¢ kandydat — 10 pkt

Rozdzial V
Tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej

§6
Komisje Rekrutacyjng powotuje dyrektor Szkoly i wyznacza jej przewodniczacego.
W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi 3 nauczycieli, ktoérych dzieci nie biorg udziatu
w postepowaniu rekrutacyjnym.
Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbywa si¢ na terenie Szkoly w terminie
ustalonym w harmonogramie rekrutacji.
W pierwszym etapie Komisja Rekrutacyjna dokonuje wstepnej analizy ztozonych
wnioskow w celu zapewnienia miejsc w klasie pierwszej dla dzieci z obwodu szkoty.
W drugim etapie Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu dzieci
do klasy pierwszej w ramach posiadanych miejsc spetniajacych dodatkowe kryteria
okreslone w §5 ust. 3
W przypadku zaistnienia sytuacji spornej lub watpliwej Komisja Rekrutacyjna na
posiedzeniu ma prawo podjecia decyzji w drodze glosowania. Poszczegdlni
cztonkowie Komisji dysponuja jednym glosem. W przypadku, gdy glosowanie nie
przyniesie rozstrzygniecia — decydujacy glos nalezy do przewodniczacego Komisji.
Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sporzadza si¢ protokot.
Komisja Rekrutacyjna ustala wyniki postgpowania rekrutacyjnego i podaje do
publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych.
Listy o ktorych mowa w §6 ust. 8 podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Szkoty. Listy zawieraja imiona
i nazwiska dzieci uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbg
punktow, ktora uprawniata do przyjecia.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w §6 ust. 8 jest
okreslony w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem
przewodniczacego Komisji Rekrutacyjne;.
Jesli rodzic dziecka nieprzyjetego do klasy pierwsze; wystapi do Komisji
Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka
Komisja Rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie zawierajace przyczyny odmowy
przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktora uprawniala do przyjecia oraz liczbe
punktow, ktora kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Rozdzial VI
Zadania przewodniczacego i czlonkow Komisji Rekrutacyjnej
oraz dyrektora szkoly w procesie rekrutacji

§7

Do zadan przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy:



1)
2)

3)

4)

pobranie wykazu dzieci z obwodu objetych obowigzkiem szkolnym

pobranie wykazu zlozonych zgloszen i wnioskéw o przyjecie dziecka do klasy

pierwszej z odpowiednimi zatgcznikami od dyrektora szkoty

organizacja posiedzenia i kierowanie pracami Komisji zgodnie z przepisami prawa

I postanowieniami niniejszego regulaminu.

prowadzenie prac Komisji w czasie kazdego posiedzenia z uwzglednieniem

nastepujacych czynnosci:

a) wyznaczenie protokolanta,

b) zapoznanie i podpisanie przez cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej zobowigzan
zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych,

C) zapoznanie z wykazami wnioskow o przyjecie dzieci do klasy pierwszej,

d) zapoznanie z zasadami rekrutacji dzieci do klasy pierwszej,

e) kierowanie rozpatrywaniem przez Komisj¢ wnioskow o przyjecie dziecka do
klasy pierwszej ztozonych przez rodzicow,

f) nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym prawidtowosci sporzadzania
dokumentacji przez Komisje, a w tym skladania podpiséw przez czionkow
Komisji, protokolowania posiedzenia w czasie jego trwania, sporzadzenia list
dzieci przyjetych 1 nieprzyjetych w kolejnosci alfabetyczne;.

. Do zadan cztonkow Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1)

2)

3)
4)

sprawdzenie wszystkich dokumentow pod wzgledem formalnym i rzeczowym, ze
szczegblnym zwroceniem uwagi na dat¢ urodzenia dziecka, miejsce zamieszkania
dziecka, pracg¢ rodzicoéw, czytelno$¢ zapisow we wniosku o przyjecie do klasy
pierwszej i innych dokumentach,

weryfikowanie ztozonych kart pod wzgledem spetniania kryteriow ustawowych
oraz wynikajacych z kryteriéw dodatkowych,

okreslenie liczby punktéw uzyskanych przez poszczegolne dzieci,

ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i sporzadzenie listy dzieci

przyjetych i nieprzyjetych.

. Do zadan dyrektora szkoty nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

wykonanie niezbednych czynnos$ci zwigzanych z ogloszeniem rekrutacji,
udostepnienie regulaminu rekrutacji,

wyjasnienie zainteresowanym rodzicom zasad okreSlonych w regulaminie
rekrutacji,

wydawanie 1 przyjmowanie zgloszen 1 wnioskow o przyjecie dziecka do klasy
pierwszej oraz przyjmowanie innych dokumentow dostarczonych przez rodzicow,
sporzadzenie na posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej wykazu zgloszonych dzieci
zawierajacego nazwiska i imiona dzieci w porzadku alfabetycznym,

wydanie przewodniczacemu Komisji Rekrutacyjne; wykazu ztozonych zgloszen
I wnioskow o przyjecie dziecka do klasy pierwszej z odpowiednimi zatgcznikami
ztozonymi przez rodzicow,

rozpatrywanie odwotan od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej.

Rozdzial VII
Tryb odwolawczy

§ 8

. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych
I nieprzyjetych, rodzic dziecka moze wystgpi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do klasy pierwsze;.



2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
dziecka z wnioskiem o ktorym mowa w § 8 ust. 2. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia dziecka, w tym najnizsza liczbe punktow, ktéra uprawniata do
przyjecia oraz liczb¢ punktow, ktérg wuzyskato dziecko w postepowaniu
rekrutacyjnym.

3. Rodzic dziecka moze wnies¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor szkoty rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjne;j,

0 ktorym mowa w § 8 ust. 3 w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

6. Regulamin wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora Szkoty

o

Wykaz zalacznikow do regulaminu:
1. Zatacznik Nr 1 ,,Wniosek rekrutacyjny kandydata do klasy pierwszej”
2. Zatacznik Nr 2 ,,Potwierdzenie woli przyjecia dziecka”



